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Edital 007/CTJ/2017

A Diretora do Centro Tecnoldgico de Joinville da Universidade Federal de Santa Catarina torna putblico o
edital de cadastramento de interessados em atuar como colaboradores do CONCURSO VESTIBULAR
UFSC 2018. O periodo do cadastro vai de 08/11/2017 a 13/11/2017.

1. DA VALIDADE
O cadastro sera valido apenas para atuar no Concurso Vestibular 2018, cujas provas ocorrerdo nos dias 09,
10 e 11 de dezembro de 2017, no Campus de Joinville da UFSC.

2. DO CADASTRO

2.1 - O cadastro sera realizado via Internet, por meio do formulario disponivel em http://joinville.ufsc.br/ no
periodo de 08 de novembro até as 23h59min do dia 13 de novembro de 2017.

2.2 — Sera valido apenas um cadastro por candidato (o primeiro cadastro). Para se cadastrar, os interessados
devem atender aos requisitos estabelecidos nos itens 3.1, 3.2 e 3.3 deste Edital relativos a categoria a qual
pertence.

2.3 - Poderdo se cadastrar servidores docentes e técnico-administrativos em educagao, integrantes do quadro
funcional da Universidade Federal de Santa Catarina, bem como alunos regularmente matriculados em seus
cursos de Pos-Graduagdo e de Graduagao do Campus de Joinville. '

2.4 — O CTJ néo se responsabilizara por cadastros ndo efetuados por motivos de ordem técnica, falhas de
comunicacdo, congestionamento de linhas de comunicagdo ou outros fatores que impossibilitarem a
transferéncia dos dados.

2.5 - O cadastramento do interessado implicara ciéncia e tacita aceitagdo das condigOes estabelecidas no
inteiro teor deste Edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

3. DOS REQUISITOS PARA CADASTRAMENTO

3.1 - Os servidores docentes e da carreira técnico-administrativa em educagdo (TAE) aptos ao cadastramento
sdo: docentes e TAEs efetivos do quadro permanente da UFSC de Joinville, que ndo estejam em gozo de
férias ou de qualquer tipo de licenga que implique em afastamento do trabalho, incluindo atestados médicos,
no periodo de realizagio das provas do Concurso Vestibular UFSC 2018.

3.2 — Os requisitos para os alunos de Pos-Graduagao sdo:

a) estar regularmente matriculado no segundo semestre letivo de 2017,

b) ser titular de conta corrente.

3.3 - Os requisitos para os alunos de Graduagéo sdo:

a) estar regularmente matriculado no segundo semestre letivo de 2017;

b) ser titular de conta corrente;

¢) Ter ingressado no curso vigente até o ano letivo de 2016 .

3.3.1 - Considerando que o pagamento dos alunos serd na forma de Bolsa de Carater Temporario e
Excepcional com Finalidade Especifica do Gabinete da Reitoria, s6 poderdo cadastrar-se para a sele¢do de
Colaboradores, alunos de Graduagdo que ndo estiverem recebendo outro tipo de bolsa da Universidade
Federal de Santa Catarina no periodo em que atuardo no CONCURSO VESTIBULAR UFSC 2018, excegdo
para a Bolsa Estudantil/PRAE e Bolsa Permanéncia/MEC, que, por serem bolsas socioassistenciais,
permitem acumulagao.

4. DAS VAGAS E FUNCOES
4.1 - O nlimero de vagas a serem preenchidas nas equipes de Fiscalizagdo ¢ 13 alunos e 28 servidores.



4.2 - As atividades a serem desenvolvidas pelos Colaboradores junto as equipes de Fiscalizagdo
compreenderdo as fungdes de Fiscal de Corredor e Fiscal de Grupo, cujas respectivas vagas serdo
preenchidas de acordo com o estabelecido no item 5 deste Edital.

5. DOS CRITERIOS PARA O PREENCHIMENTO DAS VAGAS

5.1 - O preenchimento das vagas de docentes e TAEs e sera efetuado obedecendo a ordem crescente de data
e horario do cadastro.

5.2 - O preenchimento das vagas por Alunos de Pés-Graduagdo sera efetuado obedecendo a ordem
decrescente do indice de Aproveitamento (1A).

5.2.1 - Havendo alunos com o mesmo IA, o desempate sera feito pelo nimero de matricula mais antigo.

5.3 - O preenchimento das vagas por Alunos de Graduagio sera efetuado obedecendo a ordem decrescente
do Indice de Aproveitamento Acumulado (IAA).

5.3.1 - Havendo alunos com o mesmo IAA, far-se-a o desempate pelo nimero de matricula mais antigo.

6. DA DIVULGACAO DOS COLABORADORES SELECIONADOS

6.1 - A lista dos Colaboradores selecionados para compor as equipes de Fiscalizagdo, serd divulgada no site
http://joinville.ufsc.br no dia 14/11/2017.

6.2 - Os colaboradores deverao, obrigatoriamente, participar de reunido de alinhamento de procedimentos na
semana do Concurso Vestibular, o colaborador que ndo comparecer no horario previsto para reunido sera
imediatamente substituido, independentemente dos motivos alegados.

7. DAS DISPOSICOES GERAIS

7.1 - E de inteira responsabilidade do cadastrado o acompanhamento da divulgagio do resultado da selego
das equipes de Fiscalizag@o relativa ao Concurso Vestibular UFSC 2018 no site http://joinville.ufsc.br.

7.2 - Os cadastrados que nao tiveram seus nomes divulgados quando do resultado final poderao vir a ser
classificados e chamados posteriormente pela dire¢do do CTJ, por meio de contato telefonico e/ou de e- mail,
para substituir eventuais desisténcias de Colaboradores anteriormente definidos.

7.2.1 - Essa substituigéio sera feita obedecendo-se a ordem de classificagio, mas a falta de resposta ao contato
realizado acarretara no chamamento do classificado seguinte, e assim sucessivamente, até a obtencdo de
resposta positiva que efetive a substituicao.

7.3 - O pagamento das atividades do Colaborador Docente ou Técnico Administrativo em Educagao no
Concurso Vestibular UFSC 2018 é de valor bruto R$330,00 pelo certame.

7.4 - O pagamento do Colaborador Aluno (Graduagdo e Pos-Graduagio) que realizou atividades no Concurso
Vestibular UFSC 2018 sera feito pela UFSC, em forma de Bolsa de Carater Temporario e Excepcicnal com
Finalidade Especifica do Gabinete da Reitoria, diretamente na conta bancaria do aluno, no valor bruto de
R$290,00 pelo certame.

7.5 - Ao efetuar seu cadastro, o interessado assume o compromisso tacito de, se selecionado pela dire¢do do
CT]J, participar como Colaborador do Concurso Vestibular UFSC 2018.

7.6 - A direcdo do CTJ reserva-se o direito de, a qualquer tempo, excluir Colaboradores selecionados que
transgredirem ou que venham a descumprir as normas e regras estabelecidas neste Edital, no Edital que
normatiza o Concurso Vestibular UFSC 2018, bem como nos manuais emitidos e fornecidos pela
COPERVE, sejam eles sobre o Concurso Vestibular ou sobre a Fiscalizagio do certame.

Joinville, 08 de Novembro de 2017.
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